Statut
Towarzystwa Strzeleckiego" Shooting-Academy”

Rozdziat 1

Nazwa, teren dziatania, siedziba, charakter prawny

§.1.

Stowarzyszenie kultury fizycznej nosi nazwe Towarzystwo Strzeleckie "Shooting-
Academy", zwane dalej "Stowarzyszeniem".

§.2.

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a
siedzibg miasto t6dz.

2. Towarzystwo Strzeleckie "Shooting-Academy" moze byc¢ cztonkiem krajowych
i miedzynarodowych organizacji o podobnym zakresie dziatania.

8.3.

Stowarzyszenie podlega wpisowi do ewidencji klubéw sportowych nie
prowadzacych dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Prezydenta Miasta
todzi i z tego tytutu posiada osobowos¢ prawna.

§.4.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw prawa obowigzujacego na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej oraz niniejszego statutu.

§.5.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw,
sympatykow i wolontariuszy. Do realizacji okreslonych celéw statutowych
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§.6.

Wydatki zwigzane z dziatalnoscig statutowg cztonkdéw pokrywane mogg by¢ z
majatku stowarzyszenia. Zasady pokrywania tych wydatkéw okresla regulamin
zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

8.7.

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci, posiadac¢ odznake i znaczki organizacyjne,
barwy, flagi oraz wydawaé komunikaty zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.
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Rozdziat 2

Cel i srodki dziatania

§8.8.

Celem Stowarzyszenia jest krzewienie, uprawianie oraz popularyzacja i rozwoj

strzelectwa z broni centralnego i bocznego zaptonu, broni gadkolufowej, a

takze z broni pneumatycznej, czarnoprochowej oraz zabytkowej i jej replik -

wsérdd dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie dziatania Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :

a. Uprawianie i propagowanie spotow strzeleckich i rekreacji ruchowej

b. Organizowanie zawodow sportowych i mistrzostw

c. Wspotprace z osobami, instytucjami, klubami sportowymi w zakresie
wymiany doswiadczen z dziedziny sportédw strzeleckich

d. Organizowanie szkolen, kurséw, pokazéw, wydawanie i kolportowanie
czasopism, ksigzek, skryptéw popularyzujacych cele i zadania
Stowarzyszenia

e. Organizowanie szkolen, kursow, instruktazy z zakresu bezpiecznego
postugiwania sie bronig palng i znajomosci przepiséw sportowych

f. Wspotdziatanie z organami samorzadow terytorialnych i organami wtadz
panstwowych w celu zapewnienia cztonkom Stowarzyszenia wiasciwych
warunkow do uprawiania sportu strzeleckiego

g. Sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad cztonkami
Stowarzyszenia.

h. Zrzeszanie mitosnikéw i kolekcjonerdéw broni

Rozdziat 3

Czionkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§.9.

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na :

1.

Zwyczajnych

2. Uczestnikow
3.
4. Wspierajacych

Honorowych

§.10.

Cztonkami stowarzyszenia moga byc¢ petnoletni obywatele Rzeczpospolitej
Polskiej oraz innych panstw, ktdrzy ztozg pisemny wniosek o przyjecie.
Decyzje o przyjeciu i wpisaniu w rejestr cztonkéw lub odrzuceniu wniosku
podejmuje Zarzad.

. Czlonkami uczestnikami mogg by¢ niepetnoletni obywatele - za zgodq

rodzicéw lub opiekunéw prawnych, na podstawie pisemnej deklaracji
okreslonych w ust.1.

. Osoby prawne mogg by¢ cztonkami wspierajgcymi.



2.

3.

4.

Godnos¢ cztonka honorowego przyznaje zarzgad w oparciu o ustalenia
wewnetrzne.

. Skreslenie z listy cztonkéw nastepuje przy :

a. Pisemng rezygnacje ztozong do zarzadu.

b. Zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej przez okres 6 m-cy.

c. Wykluczenie przez zarzad za dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem lub na
szkode stowarzyszenia

d. Zmiany barw klubowych przez cztonka Stowarzyszenia, na podstawie
przepiséw ustaw oraz przepisdw Polskich Zwigzkdéw Sportowych - zmian ta
moze nastgpi¢ po uregulowaniu zobowigzan przyjetych przez cztonka
wobec Towarzystwa Strzeleckiego "Shooting-Academy".

e. Skazanie prawomocnym wyrokiem na kare pozbawienia wolnosci za
przestgpstwo umysine.

f. Smierci.

. Cztonkowstwo w Stowarzyszeniu ulega zawieszeniu na czas tymczasowego

aresztowania.

. Od decyzji o skresleniu z listy cztonkéw lub w zawieszeniu w prawach cztonka

przystuguje stronie prawo odwotania sie do Walnego Zgromadzenia w
terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o podjetej Uchwale.

§.11.

. Cztonkowie zwyczajni majg prawo do :

a. Wybierac i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia oraz posiadajg gtos
stanowiacy

b. Uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych oraz
szkoleniowych na zasadach okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia

c. Zgtaszac postulaty i wnioski wobec wtadz Stowarzyszenia oraz oceniac ich
dziatania

d. Korzystac z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutowej
dziatalnosci Stowarzyszenia

e. Nosi¢ odznake z godtem Stowarzyszenia oraz posiadac legitymacje
cztonkowskg

f. Korzystac¢ z wszelkich urzadzen bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia.

Cztonkowie - uczestnicy majg wszystkie prawa cztonkdéw zwyczajnych z

wyjatkiem biernego prawa wyborczego.

Cztonkowie honorowi majg wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych z

wyjatkiem biernego prawa wyborczego.

Cztonkowie wspierajacy majq prawa cztonkdéw zwyczajnych z wyjatkiem

czynnego prawa wyborczego.

§.12.

Cztonkowie Stowarzyszenia obowigzani sq do :
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Aktywnej dziatalnosci na rzecz rozwoju Stowarzyszenia

Przestrzegania statutu, regulaminéw i decyzji wiadz Stowarzyszenia
Statego podnoszenia poziomu sportowego

Udziatu w zawodach i mistrzostwach organizowanych przez Stowarzyszenie.
Godnego reprezentowania barw Stowarzyszenia

Regularnego optacania skfadek cztonkowskich w wysokosci ustalonej przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdéw, z wyjatkiem cztonkdéw honorowych



Rozdziat 4

Wiladze Stowarzyszenia

§.13.
Wiadzami Stowarzyszenia sq :
1. Walne Zgromadzenia Cztonkéw
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna
§.14.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat. a ich wybor odbywa sie w
gtosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci od uchwaty Walnego Zgromadzenia
Czionkow.

§.15.

Najwyzszq wiadzg stowarzyszeni jest Walne Zgromadzenie Cztonkdéw, zwane
dalej zebraniem.

I.

Zebranie sprawozdawcze zwotuje raz w roku. Zebranie sprawozdawczo-
wyborcze zwotywane jest raz na 5 lat. O terminie zebrania powiadamia sie
cztonkdéw Stowarzyszenia pisemnie lub w inny skuteczny sposdb co najmniej
15 dni przed terminem zebrania.

. Uchwaty zebrania zapadajq zwykig wiekszoscig gtosow i sgq wazne jezeli w

obradach uczestniczyta co najmniej potowa cztonkdw Stowarzyszenia
uprawniona do gtosowania w pierwszym terminie. W drugim terminie
wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pdzniej zebranie moze obradowad
skutecznie bez wzgledu na liczbe obecnych.

. W zebraniu mogaq uczestniczy¢ zaproszeni goscie z gtosem doradczym, bez

prawa gfosowania.

. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy :

a. Uchwalanie programéw sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci
Stowarzyszenia

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
Uchwalanie regulaminu obrad zebrania

Udzielenie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej

Wybor i odwotywanie Cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

Uchwalanie zmian statutu

Podjecie uchwaty o rozwigzaniu stowarzyszenia

Rozpatrywanie odwotan i innych spraw wnoszonych do zebrania
Rozpatrywanie skarg i wnioskow cztonkéw Stowarzyszenia

Podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Stowarzyszeni,
uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wysokosci wpisowego
Zmiana statutu, odwotanie cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wymaga
wiekszosci 2/3 gtosdw w pierwszym terminie przy obecnosci przynajmniej
potowy cztonkéw, a w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu 30
minut pdzniej, bez wzgledu na liczbe obecnych.
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§.16.

Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane na skutek :

a. uchwaty Zarzadu podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow

b. wniosku Komisji Rewizyjnej

c. wniosku zgtoszonego przez co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdéw
zwyczajnych

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkédw zwotane jest przez Zarzad w

terminie miesigca od zgtoszenia wniosku lub podjetej uchwaty i obraduje nad

sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

Cztonkdw, Zarzad zawiadamia cztonkédw na 3 tygodnie przed terminem.

§.17.

Zarzad jest organem wfadzy Stowarzyszenia dziatajgcym pomiedzy Walnymi
Zebraniami Cztonkéw.
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6.

§.18.

. Zarzad sktada sie z 3 do 5 osob.

Zarzad wybiera sposrdd siebie Prezesa, 1-2 Wiceprezesow oraz Sekretarza.

. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym posiedzeniu po wyborach. Pierwszemu

posiedzeniu Zarzadu przewodniczy przewodniczacy Walnego Zgromadzenia
Cztonkdéw. Prezesa Zarzadu musi zaakceptowaé w drodze gtosowania Walne
Zebranie Cztonkdw.

. Cztonek Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynnos$ciach Zarzadu, jezeli nie

wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze statutem, badz w inny
sposOb stracit zaufanie cztonkéw Stowarzyszenia.

Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach cztonka Zarzadu podejmuje Zarzad
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej 3 cztonkéw uprawnionych
do gtosowania. W podejmowaniu uchwat w obecnosci 2 cztonkéw Zarzadu,
przy braku jednomysinosci gtos decydujacy ma przewodniczacy posiedzenia.

. Zawieszony cztonek Zarzgdu ma prawo odwota¢ sie do Walnego Zebrania

Cztonkdéw Stowarzyszenia w ciggu 30 dni od daty otrzymania uchwaty o
zawieszeniu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci :

a. Przyjmowanie nowych czionkdéw, zawieszanie, wykreslanie i wykluczanie
cztonkéw stowarzyszenia

Reprezentowanie stowarzyszenia i dziatanie w jego imieniu.

Kierowanie catoksztattem dziatalnosci stowarzyszenia

Realizowanie uchwat, wytycznych i zalecerh Walnego Zebrania Cztonkéw
Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw

Zarzadzanie majatkiem i funduszami stowarzyszenia zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami

Skfadanie sprawozdan z dziatalnosci stowarzyszenia

Pozyskiwanie srodkow finansowych na dziatalno$¢ stowarzyszenia
Powotywanie komisji problemowych

Podejmowanie decyzji o dziatalnosci gospodarczej

Uchwa+y Zarzadu zapadajg wiekszoscig gtosow. Jezeli Zarzad sktada sie z 3
0sOb moze obradowac skutecznie, jezeli jest obecnych przynajmniej 2 jego
cztonkdw. Prezes Zarzgadu ma gtos decydujacy w przypadku rownosci glosow.
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§.19.

Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 do 5 osdb, wybieranych przez Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg sposrdd siebie Przewodniczacego i

Zastepce.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :

a. Kontrola biezgcej dziatalnosci stowarzyszenia

b. Sktadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium na Walnym Zebraniu
c. Wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajq wiekszoscig gtosow, przy udziale
minimum 2 cztonkéw Komisji.

Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole statutowej
i finansowo-gospodarczej dziatalnosci Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdanie ze
swojej dziatalnosci oraz posiada wyfgczne prawo stawiania wnioskow w
sprawach absolutorium dla Zarzadu.

Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowac do Zarzadu z wnioskami
wynikajacymi z ustalen kontroli i Zadania wyjasnien oraz usuniecia
nieprawidtowosci.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek
Komisji ma prawo brac udziat w posiedzeniach Zarzadu i innych organdéw z
gtosem doradczym.

§.20.

Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnosciach, jezeli nie
wykonuje przyjetych obowigzkéow, dziata niezgodnie ze statutem, badz w inny
sposdéb zwiddt zaufanie cztonkédw Stowarzyszenia.

Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach cztonka Komisji Rewizyjnej podejmuje
Komisja Rewizyjna wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej 3
cztonkoéw uprawnionych do gtosowania. W podejmowaniu uchwat w obecnosci
2 cztonkdw Komisji Rewizyjnej, przy braku jednomysinosci gtos decydujacy
ma przewodniczacy lub sekretarz.

. Zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwotac sie do Walnego

Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia otrzymania
uchwaty o zawieszeniu.

. W razie zmniejszenia sie sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w trakcie

kadencji mozna uzupetni¢ ich sktad w drodze kooptacji. Liczba oséb
kooptowanych nie moze przekracza¢ jednorazowo 1/3 liczby cztonkéw
pochodzacych z wyboru. Uzupetnienia dokonujq pozostali cztonkowie organu,
ktéry ulegt zmniejszeniu.

Rozdziat 5
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§.21.

. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i finanse.

Majatek stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn,
spadkdéw, dochoddow z wiasnej dziatalnosci, dotacji i ofiarnosci publicznej.



3. Funduszami i majatkiem zarzadza Zarzad.
4. Do zaciggania zobowigzan majatkowych jest upowazniony wytgcznie Zarzad.
5. W sprawach innych stowarzyszenie reprezentujq cztonkowie Zarzadu.

§.22.

Do waznosci oswiadczen dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych
Stowarzyszenia wymagane jest wspoétdziatanie 2 cztonkdédw Zarzadu: Prezesa lub
jednego z Wiceprezesow oraz Sekretarza, wzglednie oséb przez nich
upowaznionych sposrod cztonkdéw Zarzadu.

Rozdziat 6
Postanowienia koncowe
§.23.

Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie Cztonkdéw wiekszoscig
2/3 gtosdw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw Walnego Zebrania i
wymaga zatwierdzenia przez organ rejestracyjny.

§.24

1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Czionkdéw, w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw Walnego Zebrania
- wiekszoscig 2/3 gtosow.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu stowarzyszenia : Walne Zebranie
Cztonkdéw okresla sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku.

3. Po zakonczeniu likwidacji Stowarzyszenia likwidator wystepuje do organu
ewidencyjnego z wnioskiem o wykreslenie ze swojej ewidencji.



